Stundentafel

Veranstaltungskauffrau/ -mann

Fach

ROBERT-SCHUMAN-SCHULE
,— BADEN-BADEN

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

Pflichtbereich

Allgemeiner Bereich

Religionslehre/ Ethik 3 3 3
Deutsch* 3 3 3
Gemeinschaftskunde* 3 3 3
Englisch 3 3 3
Berufliche Kompetenz (Lernfelder)

Den Betrieb erkunden und darstellen 6 - -
Geschéaftsprozesse erfassen und auswerten 8 - -
Markte analysieren und Marketinginstrumente 7 i i
anwenden

Dienstleistungen und Giiter beschaffen und i 7 i
verwalten

Finanzquellen erschlieRen und Finanzmittel ] 6 )
einsetzen

Veranstaltungen planen, durchfiihren und i 6 i
nachbereiten

Veranstaltungen im Rahmen der integrierten i i 3
Kommunikation eines Unternehmens konzipieren

Dienstleistungen anbieten - - 9
Geschéaftsprozesse erfolgsorientiert steuern - - 5
Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen - - 5
Wirtschafts- und Sozialkunde 6 4 5
Schwerpunkt Informationsverarbeitung 3 i i
(Datenverarbeitung und Textverarbeitung)

Projektkompetenz Integrativer Bestandteil der LF

* Schuler, die die Hochschulreife oder die Fachhochschulreife besitzen, kdnnen in den ersten zwei Schulwochen

des Schuljahres auf Antrag in einzelnen Fachern

(Deutsch und Gemeinschaftskunde) des allgemeinen

Lernbereiches ausnahmsweise vom Unterricht freigestellt werden, sofern dies aus p&ddagogischen Griinden
zweckmaRig ist. Bendtigt werden eine beglaubigte Zeugniskopie, die Zustimmung des Ausbildungsbetriebes und
der Antrag auf Freistellung. Alle Unterlagen miissen vollstandig und fristgerecht zum Ende der zweiten Schulwoche
beim Klassenlehrer abgegeben werden. Den entsprechenden Antrag erhéltst du vom Klassenlehrer am ersten
Unterrichtstag.



Stundentafel

Veranstaltungskauffrau/ -mann - Kurzzeitklasse

Fach

ROBERT-SCHUMAN-SCHULE
,— BADEN-BADEN

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

Pflichtbereich

Allgemeiner Bereich

Religionslehre/ Ethik

Englisch

Berufliche Kompetenz (Lernfelder)

Den Betrieb erkunden und darstellen
Dienstleistungen und Giiter beschaffen und
verwalten

Geschéaftsprozesse erfassen und auswerten
Finanzquellen erschlieRen und Finanzmittel
einsetzen (Teil I)

Markte analysieren und Marketinginstrumente
anwenden

Veranstaltungen planen, durchfiihren und
nachbereiten
Dienstleistungen anbieten

Veranstaltungen im Rahmen der integrierten
Kommunikation eines Unternehmens konzipieren

Finanzquellen erschlieRen und Finanzmittel
einsetzen (Teil 1)
Geschéaftsprozesse erfolgsorientiert steuern

Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen

Wirtschafts- und Sozialkunde

Systeme Informationsverarbeitung
(Datenverarbeitung und Textverarbeitung)

Projektkompetenz

Integrativer Bestandteil der LF

Das

Lernfeld ,Die Berufsausbildung selbstverantwortlich mitgestalten” ist Inhalt der
Kompetenzbereiche ,,Wirtschafts- und Sozialkunde”.



